
电子工程学院
关于教师试讲的规定

为规范电子工程学院教学秩序，实现对电子工程学院教学工作、教学质量的全程控制，规范本系教师正式登讲台授课之前的试讲，确保教学质量， 参照学校及教务处关于教学等有关工作的具体要求，特制定本规定，望遵照执行。
一、对于新分配来的青年教师等未从事过教学工作的教师，在正式成为主讲教师之前，都要进行试讲。

二、新任课教师试讲前应写出拟任课程的全部讲稿，经审查合格后方可试讲。讲稿审查由教研室主任、系分管教学工作的副院长先后分头进行。特殊情况，经系领导（系行政、党总支）集体研究后也可写出部分讲稿后先行试讲。
三、由教研室根据本人要求及培养计划安排其在教研室范围内首先进行试讲，教研室根据其试讲情况决定其是否正式试讲。

四、对教研室认为可以正式试讲的教师，教研室要报请教学院长批准，安排正式试讲。

五、正式试讲参加人员包括：院长、书记、院教学院长、试讲人所在教研室主任、课程负责人及教师代表（具体人员由教研室决定）。

六、主要检查青年教师的教案板书及课堂气氛与学生的互动性。

七、试讲合格的青年教师有资格正式讲课。

八、第一次试讲不通过时，第二次试讲一般应于三个月后进行。第二次试讲不通过，一年内一般不再安排新的试讲。
九、试讲和批准授课应有书面记录。记录应由系主任签字，经过院领导批准的应由分管院领导签字。
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