
电子工程学院
关于开展青年教师基本功培训的规定

教师基本功是教师从事教学工作必须具备的最根本的职业技能。教师基本功训练是以提高教师岗位实际能力为目的，是教师继续教育的有效形式和途径。加强领导，制定措施，层层落实，人人参与，练有所得，练以致用，持之以恒，提高教师整体素质，为提高教学质量打好基础。参照学校及教务处关于教学等有关工作的具体要求，特制定本规定，望遵照执行。

一、在训练形式上，坚持以岗位练兵为主，自学为主，业务训练为主的原则，采取集中辅导与个人自学相结合，培训学习与实践锻炼相结合，定期开展各种比赛活动，以赛促练。规划达标时限，限期进行达标。

二、电子工程学院每年进行一次院级青年教师教学基本功培训:如青年教师粉笔字、板书培训等。
三、在工作组织上，坚持自练、教研、比赛三位一体的原则。开展教研活动，促进经验丰富的教师与青年教师的交流。
四、通过讲课、检查教案、征求学生意见等形式进行评比，以促进青年教师基本技能。

五、进行多媒体课件交流。

六、在评价验收上，坚持评比检查和教师量化管理相结合的方法。
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